
1日目　令和2年1月17日（金）
時間 種別 講義テーマ 学習ポイント 講師（コーディネーター）

9:50～10:00 開会式
10:00～10:20 オリエンテーション 管理者養成研修会の全体構成とSTEP３のポイントを学ぶ 訪問リハビリテーション振興財団　研修班

① 10:20～11:40 講義 訪問リハ振興財団が訪問リハ管理者に期待するもの 訪問リハ振興財団が訪問リハ管理者に期待するものを総括的に学ぶ。 訪問リハビリテーション振興財団　理事　松井 一人　氏　（PT）

② 11:50～13:20 講義 労務管理と就業規則 労務管理に必要な基本的知識を得、法人の就業規則を理解できるようになる。 赤羽真由美社会保険労務士事務所　大野 優樹　氏

昼食

③ 14:10～15:40 講義 事業所運営上のリスク・運営トラブルの管理の仕方 事業を行ううえでの様々な事業リスクを知り、具体的な運営トラブルに対する対応方法を学
ぶ。

MS&ADインターリスク総研株式会社
テクニカルアドバイザー　青木 雅裕　氏

④ 15:50～17:20 講義 経営的視点と事業計画の立て方① 経営管理に必要な専門知識や資料の読み方、部門事業計画の立て方及びチェックポイント
を学ぶ。

⑤ 17:30～18:30 演習 経営的視点と事業計画の立て方② 事業計画の立て方を学び、実際に立てる。

19:00～21:00

2日目　令和2年1月18日（土）
時間 講義テーマ 学習ポイント 講師（コーディネーター）

09:00～09:10 オリエンテーション 事務連絡 訪問リハビリテーション振興財団　研修班

① 09:10～10:40 講義 職員の人事管理と健康管理 職員募集・採用、定期面接、健康管理、役割・配置、人事考課など、人事管理及び健康
管理の基本を学ぶ。 株式会社セラピット　代表取締役　　大浦 由紀　氏　（OＴ）

② 10:50～12:20 講義 当事者・家族からみた地域リハビリテーションのあり方 当事者・家族からみた地域リハビリテーション、人としての復権のあり方を学ぶ 三鷹高次脳機能障害研究所　所長　関　啓子　氏　（ST)

昼食

③ 13:10～14:40 講義 認知症の人の社会参加活動と有償ボランティア 認知症の人の社会参加活動と有償ボランティアを学ぶ NPO町田市つながりの開　DAYS BLG !　代表　前田　隆行　氏

④ 14:50～16:20 講義 介護予防・日常生活支援総合事業における療法士の役割 介護予防・日常生活支援総合事業における療法士の役割を学ぶ 大東市 保健医療部高齢介護室
課長参事　　逢坂 伸子　氏　（PT)

⑤ 16:30～17:30 テスト 認定テスト（ペーパーテスト） ※開始45分以降から提出者は退出可能

3日目　令和2年1月19日（日）
時間 講義テーマ 学習ポイント 講師（コーディネーター）

09:00～09:10 オリエンテーション 事務連絡 訪問リハビリテーション振興財団　研修班

① 09:10～10:40 ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ
討論 訪問リハ事業所の運営のあり方① STEP１～３の総決算として、管理者としてのあり方や事業所運営のあり方を各班で討論し

てまとめる。

② 10:50～12:20 ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ
発表 訪問リハ事業所の運営のあり方② 各班の発表や質疑応答を通して、管理者としてのあり方や事業所運営のあり方をより具体的

に理解し今後に活かせる。
昼食

③ 13:20～14:50 演習 管理者としての志を立てる！ STEP１～３を通して、自分の志を立て、グループ内で発表する。代表者に発表してもらい、
皆で志を共有する。 訪問リハビリテーション振興財団　研修班

④ 15:00～15:15 講義 訪問リハ管理者フォローアップ研修会予告 フォローアップ研修会の予告を通して、受講計画を立てる。 訪問リハビリテーション振興財団　研修班

15:15～15:30 閉会式

第11回 訪問リハビリテーション管理者養成研修会STEP３　大阪 プログラム

株式会社リハステージ　大工谷　新一　氏　（PT）

コーディネーター
足柄リハビリテーションサービス　代表取締役　露木 昭彰　氏　（PT)

研修テーマ　：　事業運営管理入門！　経営労務管理の視点をもち、現在から将来に向けての事業運営全体の管理方法を学ぶ

レセプション（懇親会）


	STEP３　大阪

